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Escola Secundéria Leal da Camara AnO LetiVO 2026/2027

De acordo com a legislagdo em vigor e o regulamento da FCT/Estagio, os diretores do Curso Profissional de Eletrénica, Automacgao e

Computadores, do Curso Profissional Técnico de Gestao e Programacgdo de Sistemas Informaticos, do Curso Profissional Técnico de
Multimédia, do Curso Profissional Técnico de Desporto e do curso Profissional Técnico de Informagao e Animacgao Turistica, consultados

os respetivos grupos, aprovaram os seguintes critérios de avaliacao:

COMPETENCIAS
Perfildo | Comunicagdo e Saber cientifico, ABel* Raciocinio, Resolucdo de problemas, CeD | Desenvolvimento pessoal, | E F, G,
Aluno técnico e tecnolégico ’ Pensamento critico, Pensamento criativo * social e autonomia Hel*
Os alunos: Os alunos: Os alunos:
e Comunicam utilizando diferentes tipos de - - .
w o o - e Tomam decisdes fundamentadas para a resolugdo dos e Estabelecem objetivos, tragam planos e
b ferramentas (analdgicas e digitais) e utilizam as problemas; projetos e s&0 auténomos na sua
2 regras de conduta proprias de cada uma delas; e Desenvolvem processos conducentes a construgdo de concretizagdo;
(=) e Aplicam a lingua materna (Portugués de Portugal) produtos e de conhecimento, usando recursos e Témiiniciativa e tomam decisGes
‘é:) de modo adequado aos diferentes contextos de diversificados; fundamentadas;
& ] comunicacdo. Expressam-se de forma adequada nas | ® Utilizam conhecimentos, de diversas fontes e areas, e Participam com interesse e
o g modalidades oral, escrita, visual e multimodal; diferentes met9do|oglas e ferramentas; N respor?sabllldade nas tarefas de gr.upo.
o E . . . e Preveem e avaliam o impacto das suas decisGes; e Respeitam os compromissos coletivos e
= e Manipulam e manuseiam materiais e instrumentos aceitam as criticas
Z < diversificados para controlar, utilizar, transformar e : X .
w ¢ ’ e Respeitam as regras de Higiene e
E criar produtos e sistemas. Seguranca no Trabalho;
‘uﬂ e Executam operacges técnicas, segundo uma
I . N
2 metodologia de trabalho adequada, para atingir um
8 objetivo, adequando os meios materiais e técnicos a
ideia ou intengdo expressa;

PONDERAGAO 100%

COMPETENCIAS DISCRIMINADAS NO “PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA”

A - Linguagem e textos; B — Informagdo e comunicagdo; C — Raciocinio e resolugcdo de problemas; D — Pensamento critico e pensamento criativo; E — Relacionamento interpessoal; F —
Desenvolvimento pessoal e autonomia; G — Bem-estar, saude e ambiente; H — Sensibilidade estética e artistica; | — Saber cientifico, técnico e tecnologico; J — Consciéncia e dominio do corpo.
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DESCRITORES
Niveis
Critérios Excelente Muito Bom Bom Suficiente Insuficiente
(18-20) (16-17) (14-15) (10-13) (1-9)

Assiduidade e
pontualidade

Foisempre assiduo(a) e
pontual.

Foisempre assiduo(a) e
quase sempre pontual.

Foi quase sempre assiduo(a)
e algumas vezes nao foi
pontual.

Foi quase sempre assiduo(a)
e raramente foi pontual.

Foi pouco assiduo(a) e nunca
foi pontual.

Integragao na entidade
de estagio e relagdo
interpessoal com os
colegas e/ou chefia

Houve uma excelente
apropriagdo da cultura da
empresa e da relagdo
interpessoal entre o
formando com os colegas
e/ou chefia.

Houve uma muito boa
apropriagdo da cultura da
empresa e da relagdo
interpessoal entre o
formando com os colegas
e/ou chefia.

Houve uma boa apropriagao
da cultura da empresa e da
relagdo interpessoal entre o
formando com os colegas
e/ou chefia.

Houve uma apropriagao
mediana da cultura da
empresa e uma relagao
interpessoal normal entre o
formando com os colegas
e/ou chefia.

Houve uma fraca
apropriagdo da cultura e da
integracdo na empresa e
uma ma relagdo interpessoal
entre o formando e os
colegas ou com a chefia.

Sentido de
responsabilidade

Teve um excelente sentido
de responsabilidade.

Teve muito bom sentido de
responsabilidade.

Foi muito responsavel.

Foi responsavel.

Foi irresponsavel.

Organizagao do trabalho
produzido

Revelou excelente
organizagdo narealizagdo
das tarefas.

Revelou muito boa
organizagao na realizagdo
das tarefas.

Revelou boa organizagdo na
realizagao das tarefas.

Revelou razoavel
organizagao narealizagdo
das tarefas.

Revelou ser muito
desorganizado na realizagao
das tarefas.

Qualidade do trabalho
produzido

Produziu um trabalho de
excelente qualidade.

Produziu um trabalho de
muito boa qualidade.

Produziu um trabalho de boa
qualidade.

Produziu um trabalho de
qualidade razoavel.

Produziu um trabalho de
pouca qualidade.

Facilidade de adaptagdo a
novas tarefas

Demonstrou excelentes
capacidades de adaptagdo a
novas tarefas

Demonstrou boas
capacidades de adaptagdo a
novas tarefas

Demonstrou facilidade de
adaptacdo a novas tarefas.

Demonstrou razoavel
facilidade de adaptagao a
novas tarefas.

Demonstrou pouca facilidade
de adaptacdo a novas
tarefas.

Capacidade de iniciativa e
autonomia no exercicio
das suas fungoes

Revelou excelente
autonomia e iniciativa no
exercicio de fungGes.

Revelou muito boa iniciativa
e autonomia no exercicio de
fungoes.

Revelou iniciativa na
realizagdo de tarefas e
revelou autonomia no
exercicio de fungGes.

Demostrou pouca iniciativa e
razoavel autonomia no
exercicio de fungbes.

N3do demostrou iniciativa,
nem autonomia no exercicio
de fungoes.

Aplicagao das normas de
HST

Conhece e cumpriu sempre
todas as regras de HST

Conhece e cumpriu quase
sempre as regras de HST

Conhece a maioria e
cumpriu quase sempre das
regras de HST

Conhece e cumpriu algumas
das regras de HST

Revela desconhecer e
raramente cumpriu as regras
de HST

A avaliagao da FCT é concretizada numa classificagdo numérica, na escala de 0 a 20 valores, que resulta da média ponderada entre a avaliagdo da formagao
na empresa e o relatério do formando, que tem um peso de 30% na classificacéo final (definido no Regulamento da FCT/Estagio aprovado em Conselho

Pedagdgico).
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PROVA DE APTIDAO PROFISSIONAL

Critérios de Avaliagao

Os diretores de curso do Curso Profissional Técnico de Eletréonica, Automagcao e Computadores, do Curso Profissional Técnico
de Gestao e Programacao de Sistemas Informaticos, do Curso Profissional Técnico de Multimédia, do Curso Profissional
Técnico de Desporto e do Curso Profissional Técnico de Informagao e Animacgao Turistica, apresentaram nas reunides dos

respetivos de grupos, a seguinte proposta de classificagao da PAP, que foi aprovada:

Curso Profissional de Técnico de Multimédia

PRrRODUTO RELATORIO APRESENTAGAO QUESTOES DO JURI
100 pontos 40 pontos 40 pontos 20 pontos
20 20 30 20 10 5 30 5 25 15 10 10
Qualidade A .
. . . o Pertinéncia/ Rigor e . .
grafica / Caracteristicas | Qualidade | Criatividade L Introdugao e _ Comunicagao Suporte da Adequagaodas | Capacidade de
o ) ) - Justificagdo aspeto i Concluséo ~ -
Aspeto multimédia dos media | e inovagéo . contetido oral apresentagéo respostas argumentagéo
Visual do produto visual

Os PARAMETROS DESTA AVALIAGAO ALTERAM-SE

EM FUNCAO DAS CARATERISTICAS DE CADA CURSO
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Curso Profissional de Técnico de Eletrénica, Automacao e Computadores

PRoDUTO RELATORIO APRESENTAGCAO QUESTOES DO JURI
100 pontos 40 pontos 40 pontos 20 pontos
20 20 40 20 5 30 5 30 10 10 10
. o Grau de Pertinéncia/ | Rigor e | Introdugdo L Adequagao Capacidade
Qualidade / Criatividade L L . Comunicagao Suporte da
) . ~ Concretizagao | Justificagao aspeto e Conclusao ~ das de
Aspeto Visual e inovagao . ., oral apresentagao B
do produto do produto visual conteudo respostas argumentacao

Curso Profissional de Técnico de Gestao e Programacao de Sistemas Informaticos

PrRobDUTO RELATORIO APRESENTAGAO | QUESTOES DO JURI
100 pontos 40 pontos 40 pontos 20 pontos
20 20 20 30 10 5 30 5 30 10 10 10
. . Rigor B ~ .
Qualidade L Grau de . _ | Pertinéncia/ Introdugao L Adequagdo | Capacidade
» Criatividade . Concretizagao L e _ | Comunicagéo | Suporte da
grafica/Aspeto ) - complexidade ] Justificagdo e Concluséo . das de
. e inovagéo do projeto aspeto ., oral apresentacao N
Visual do produto do produto isual contetido respostas | argumentagéo
visua
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Curso Profissional de Técnico de Desporto

Ano Letivo 2026/2027

PRrRODUTO RELATORIO APRESENTAGAO QUESTOES DO JURI
100 pontos 40 pontos 40 pontos 20 pontos
20 50 30 5 30 30 10 10 10
o Grau de Pertinéncia/ | Rigore | Introdugéo L Adequagao Capacidade
Criatividade e L ) ~ ~ Comunicagao Suporte da
. ~ Concretizagdo | Justificagdo | aspeto e Concluséo _ das de
inovagao . . oral apresentagao .
do produto do produto visual conteudo respostas argumentagéo
Curso Profissional de Técnico de Informagao e Animacgao Turistica
PrRobDUTO RELATORIO APRESENTAGAO QUESTOES DO JURI
100 pontos 40 pontos 40 pontos 20 pontos
20 50 30 5 30 30 10 10 10
o Grau de Pertinéncia/ | Rigore | Introdugéo L Adequagao Capacidade
Criatividade e L . _ _ Comunicagéao Suporte da
. ~ Concretizagdo | Justificagdo | aspeto e Concluséo _ das de
inovagao . . oral apresentagéo .
do produto do produto visual contetido respostas argumentagéo
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