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e e m s DISCIPLINA DE INGLES — 10° ano (nivel B1.1/B1.2 QECRL)

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS

No final do ano letivo, o aluno tera:

¢ desenvolvido a capacidade de comunicar em Lingua Inglesa e apropriado as suas regras e
funcionamento;

e desenvolvido a sua capacidade de interpretar e produzir diferentes tipos de textos;
aprofundado os seus conhecimentos e interagido com as culturas de expressao inglesa no
mundo, nomeadamente através das areas tematicas/situacionais abrangidas pelo programa, que
a seguir se discriminam sumariamente, segundo a organiza¢gao do manual adotado:
MySelfie:

e confrontado ideias e opinides e exprimido atitudes perante universos culturais diferenciados;
aprendido a superar dificuldades, resolver problemas, organizar o seu préprio processo de
aprendizagem, com vista a uma progressiva autonomia;

¢ utilizado as novas tecnologias, desenvolvendo a capacidade de recolher, selecionar e tratar
informacao;

¢ lido e analisado um conto (a indicar posteriormente) e assim aprofundado a sua experiéncia
como leitores.

1° Semestre: 33 aulas previstas (aproximadamente)
0. UNIDADE DE REVISAO

- Estes somos nés

1. O MUNDO DOS ADOLESCENTES

- 1.1. Integrar-se

- 1.2. Tempos Dificeis

- 1.3. Construir sonhos

- 1.4. Adolescentes que se destacam

2. 0OS MEDIA E A TECNOLOGIA

- 2.1. A net é fixe

2° Semestre: 34 aulas previstas (aproximadamente)
2. OS MEDIA E A TECNOLOGIA

- 2.2. Seguranga online

- 2.3. Evoluir com a tecnologia

- 2.4. Contemplar a vida

3. LINGUAS: UMA PORTA PARA O MUNDO

- 3.1. Novas linguas novos rumos

- 3.2. Viajar e fazer amigos

CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIAGAO

A avaliagao é continua, traduzindo-se, no final de cada semestre, numa classificagao que pretende
avaliar o trabalho desenvolvido pelo aluno desde o inicio do ano letivo até esse momento.

A avaliacao formativa € a principal modalidade de avaliagao e centra-se sobretudo nos processos,

assumindo um caracter continuo e sistematico.

Sendo fundamental diversificar os procedimentos de avaliagédo, esta tem em consideragédo nao s6

diferentes instrumentos, nomeadamente:



= Fichas de trabalho (diagnésticas, formativas, de remediacao, de enriquecimento,...);
= Intervengdes orais (oral presentation, roleplay, debate,...);
= Trabalhos de casa;

= Trabalhos escritos (essays, reports, descriptions, book reviews ...);

= Avaliagado diagndstica/formativa/sumativa;

como também varias estratégias, nomeadamente:
= Trabalho autbnomo;
= Observacgao direta em sala de aula;
= Auto / heteroavaliacao;

= Verificagdo do percurso realizado e reformulacdo do desempenho.

A avaliacdo tem ainda em conta capacidades, competéncias linguisticas e competéncias
pessoais e sociais. Assim, no quotidiano, processa-se por observagao direta de:
= 0 interesse e empenho demonstrados na realizagao das diferentes atividades que ao

aluno séo solicitadas;

= a participacao na resolucao de problemas que se lhe deparam e na tomada das

decisdes dai decorrentes;

= a interacao e entreajuda entre pares;
= 0 desenvolvimento do pensamento reflexivo, critico e criativo.

A avaliagao exprime-se, assim, numa classificagao quantitativa, obtida de acordo ndo sé com a
seguinte tabela, mas também tendo em conta a ponderacao dos fatores acima indicados:

“Instrumentos Interagdio | Compreensdo | Interagio Competincias
- . Trabalho
- Compreensao [ escrita [ pessoais &
_ _ auténomo
oral produgao oral {lingua & produgdc a) soclals
Ano leitura) escrita b)
10° Ano 15% 15% 30% 15% 15% 10%

a) Trabalho auténomo
e Regulacgdo e avaliagdo do percurso autonomo de aprendizagem do aluno
Identificacao / definicdo de objetivos de aprendizagem
Autoavaliacido do seu percurso

e Grau de desenvolvimento da autonomia/responsabilizacao
Empenhamento /participacao
Realizacao de atividades de forma auténoma e responsavel
Realizacao de trabalho extra aula

e Grau de concretizacao
Cumprimento das tarefas propostas
Grau de complexidade das tarefas realizadas

Perseveranca e resiliéncia

Curiosidade, reflexao e inovagao
¢ Interacdo e entreajuda

b) Competéncias pessoais e sociais

o Comportamento/relacionamento
aceita as indicagdes do professor
ouve / aceita as intervengdes dos colegas
contribui para um bom ambiente de aula

o
o
o
o

nao perturba a aula

e Cumprimento de regras

O

o
o
o

Assiduidade
Pontualidade

Apresentacdo de material

Respeito pelos outros




