WUOLLOD

Agrupamento de Escolas Leal da Cédmara

Esoola Secunddria Leal do Gémara DEPARTAMENTO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS
(Grupo de Recrutamento 330)

Ano Letivo 2017/2018

DISCIPLINA: Inglés — Ensino Diurno
Cursos Profissionais- 2° ano

OBJETIVOS GERAIS / CONTEUDOS

No final do ano letivo, o aluno teré:

- desenvolvido a capacidade de comunicar em Lingua Inglesa e apropriado as suas regras e
funcionamento;

- desenvolvido a sua capacidade de interpretar e produzir diferentes tipos de texto,
adequadamente pontuados e estruturados em paragrafos;

- aprofundado os seus conhecimentos e interagido com as culturas de expressao inglesa no
mundo;

- apropriado os diferentes dominios de referéncia (areas tematicas), previstos na Dimenséao
Sociocultural do programa, que a seguir se enunciam:

1’ Periodo (+ 42 horas=+ 56 tempos) | 2’ Periodo (+ 36 horas = + 48 tempos) | 3° Periodo ( 31h = +42 tempos)

MODULO 6 - O MUNDO A NOSSA | MODULO 7-0S JOVENSE O MODULO 8 — O MUNDO DO
VOLTA CONSUMO TRABALHO
- Ameacas ao ambiente - Publicidade e marketing - O primeiro emprego
- Questdes demograficas o _
- Eco-cidadéo - Direitos do consumidor MODULO 9 — A COMUNICACAO
. NO MUNDO PROFISSIONAL
MODULO 8 - O MUNDO DO
TRABALHO - Comunicagéo e interagéo no

MODULO 7 — OS JOVENS E O mundo do trabalho

CONSUMO - Futuro profissional - As TIC no mundo profissional
- O jovem perante as mudancas

- Habitos de consumo ...
- Etica

— confrontado ideias e opinides e exprimido atitudes perante universos culturais diferenciados;

— aprendido a superar dificuldades, resolver problemas e organizar 0 seu proprio processo de

aprendizagem;

— utilizado as novas tecnologias, desenvolvendo a capacidade de recolher, selecionar e tratar

informacéo;

— lido e analisado um conto ( a indicar posteriormente) e assim aprofundado a sua experiéncia como

leitores.

CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

A avaliagdo é continua, traduzindo-se, no final de cada modulo numa classificagdo que pretende avaliar o
trabalho desenvolvido pelo aluno.

A avaliacdo centra-se ndo s6 nos produtos, mas também nos processos. SO assim pode permitir uma

imagem da proficiéncia do aluno em diferentes formatos, quer de prestacdo escrita, quer oral.

Sendo fundamental diversificar os procedimentos de avaliagdo, esta tem em consideracdo néo soO

diferentes instrumentos, nomeadamente:



- Fichas de trabalho (diagnosticas, formativas, de remedia¢éo, sumativas, ...),
- Intervencgdes orais (oral presentation, roleplay, debate, ...)

- Trabalhos escritos,

- Testes diagndsticos/formativos/sumativos,

- Trabalhos de pesquisa

como também vérias estratégias, nomeadamente

- Observacao direta em sala de aula,
- Auto/hetero-avaliagéo,
- Verificagdo do percurso realizado e reformulacédo do desempenho.

A avaliacdo tem ainda em conta capacidades, atitudes e valores. Assim, no quotidiano, processa-se por
observacéo direta de:

- 0 interesse e empenho demonstrados na realizacdo das diferentes atividades que ao aluno séo
solicitadas;

- a participacdo na resolugcédo de problemas que se Ihe deparam e na tomada das decisGes dai
decorrentes;

- 0 desenvolvimento da capacidade critica, nomeadamente face ao material e as situagbes de
aprendizagem a que é exposto.

A avaliagdo exprime-se, assim, numa classificagéo quantitativa, de zero a vinte valores, no final de cada
madulo.

trumentos . .
ANo Compreensdo | Expressdo | Compreensdo | Expressdo | Funcionamento Atitudes e
oral escrita escrita oral da lingua valores
11° 15% 15% 20% 15% 20% 15%




